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Vooraf 

De Adviesraad Sociaal Domein Landsmeer adviseert het College van B&W van Landsmeer 
gevraagd en ongevraagd over beleidsaangelegenheden op het gebied van maatschappelijke 
ondersteuning ( WMO) de jeugdwet en de participatiewet. 

In dit verslag zal de afkorting ASD worden gehanteerd. 

Het inhoudelijk jaarverslag 2019 geeft de werkzaamheden van de ASD over 2019 in grote 
lijnen weer. 

Nad ere en uitgebreide informatie over de onderwerpen die in dit jaarverslag in de weergave 

van de vergaderingen aan de orde komen, is te lezen in de notulen van de ASD die te vinden 
zijn op de website van de gemeente onder het hoofd Adviesraad Sociaal Domein. 

Margot Witteveld 

Namens de Adviesraad Sociaal Domein Landsmeer 

Reacties op dit inhoudelijk Jaarverslag kunnen gema i Id of gestuurd worden naar 
onderstaand adres: 

ASD Landsmeer t.a.v.: 
Margot Witteveld 
Meerkoetstraat 12 

1121VZ Landsmeer 
tel: 020-4824382 
Mail: mwitteveld@hotmail.com 
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1: De samenstelling van de Adviesraad Sociaal Domein 

De Adviesraad Sociaal Domein bestaat per 31-12-2019 uit 8 leden. 
De samenstelling van de adviesraad is ongewijzigd ten opzichte van 2018. 

In de bijlage staat specifiek vermeid welke beleidsterreinen de leden als eerste prioriteit 
beheren. Uiteraard zijn er overlappingen en aanvullingen en wordt vanuit recente 
ontwikkelingen binnen het Sociaal Domein gereageerd. 

De ASD heeft een voorzitter, secretaris en een penningmeester uit haar midden gekozen. 
Allen zijn onafhankelijk burger met ruime ervaring en expertise. 
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2: Aantal vergaderingen/inhoud in grate lijnen 

De ASD heeft in 2019 9 maal formeel vergaderd ( openbaar ). 

Vergadering 16 januari 2019 

Namens de gemeente zijn twee beleidsambtenaren aanwezig. 
Daarnaast de tijdelijk aangestelde projectleider die voor de gemeente voorbereidingen treft 
voor het opstellen van het nieuwe Meerjarenplan Sociaal Domein en de projectleider, 

namens de gemeente verantwoordelijk voor het project " Bruggen naar Gezond Gewicht ". 

Als eerste wordt het project " Bruggen naar Gezond Gewicht " besproken. Er wordt een 
presentatie met toelichting gegeven, De bedoeling van dit project is dat overgewicht wordt 
voorkomen dan wel beperkt. Twee zaken staan hierbij centraal: een gezondere 

leefomgeving en het opzetten van een ketenaanpak met professionals om heel gericht 
jongeren met obesitas en overgewicht te ondersteunen. De duur van het project is in 
principe 4 jaar. Vanuit de ASD worden vragen gesteld en ideeën en tips gegeven. 

Vervolgens wordt het onderwerp deskundigheidsbevordering besproken. Hierbij komt ook 
aan bod hoe de ASD meer bekendheid kan verkrijgen bij de burgers en verschillende gremia 

in Landsmeer. 

De stand van za ken met betrekking tot het sociaal beleid 2019-2022 wordt besproken met 
de projectleider. 

Twee leden van de ASO hebben een notitie opgesteld met betrekking tot het Aanvullend 

Openbaar Vervoer ( AOV) in Landsmeer. Zij hebben een inventarisatie gemaakt, het beleid 
onderzocht en de criteria die de gemeente hanteert. Hier wordt uitgebreid over gesproken 
en afgesproken wordt dater een ongevraagd advies naar de B&W gaat inzake het AOV. 
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Vergadering 20 februari 2019 

Twee beleidsambtenaren van de gemeente zijn aanwezig en de tijdelijk projectleider 
Meerjarenplan Sociaal Domein 

De stand van za ken met betrekking tot het opstellen van het nieuwe Meerjaren Beleidsplan 

Sociaal Domein wordt met de projectleider doorgesproken. 
Ook deze keer kernt het belang van het betrekken van de burgers bij dit plan benadrukt. 

De projectleider ziet graag dat hiertoe dorpsgesprekken worden georganiseerd. En wil de 
ASD hier graag bij betrekken en ook nauw betrekken bij het beleidsmatig meedenken. 

Vastgesteld wordt dat een definitief advies over het Aanvullend Openbaar Vervoer naar het 

college van B&W zal worden gestuurd. 

Vergadering 13 maart 2019 

De wethouder, mw. Mandy Elfferich, is aanwezig 

De nieuwe projectleider Sociaal Domein is aanwezig en een ambtenaar de gemeente, 

Kort wordt opnieuw de stand van za ken met betrekking tot het Sociaal Domein besproken 
alsmede het voorliggend advies over het Aanvullend openbaar Vervoer dat na bespreking 

verstuurd zal worden naar het college van B&W. 

Na input van de leden is een overzicht gemaakt van de aandachtsgebieden van de leden van 
de ASD. Dit zal ineen Excel-bestand worden verwerkt. 

Het Organigram van het gemeentelijk apparaat ( Sociaal Domein en Middelpunt ) wordt 
besproken. De ambtenaar vertelt dat per 1 november 2018 de opzet van de gemeentelijke 
organisatie is veranderd. Waar er voorheen drie afdelingen waren zijn er nu zeven teams. 
Voor het Sociaal Domein zijn dat de teams sociaal beleid en sociaal uitvoering. Sinds 1 
januari 2019 is er voor deze teams een flinke formatie-uitbreiding. Ook de processen van het 

Middelpunt zijn ender de loep genomen. De ASD is over de personele verschuivingen en de 
uitbreiding niet geïnformeerd en betreurt dit. Over dit onderwerp wordt nog verder 
gesproken. 

De ASD vraagt de wethouder om betrokken te worden bij de ontwikkelingen binnen het 
Sociaal Domein en ziet hiervoor graag een samenwerkingsagenda. 

Opnieuw wordt aangekaart hoe de gemeente bij verkiezingen omgaat met de groep 

verstandelijk gehandicapten. 
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Vergadering 17 aprii 2019 

Namens de gemeente zijn de wethouder en een beleidsambtenaaraanwezig. 

De wethouder vertelt dat een nieuwe projectleider is aangesteld voor het sociaal dom ein. 
Zij zal, nu de inventarisatie gereed is, een plan op papier zetten. De gesprekken met de 
diverse dorpskernen zullen worden uitgesteld tot de uitvoering van de plannen. 

De ASD ziet graag een aanpassing van haar website. De tekst is achterhaald en niet 
u it nod i gen d. 

Vervolgens wordt gesproken over de uitvoering van de Participatiewet. 
Sinds aprii is een nieuwe jobcoach/reïntegratiecoach aan gesteld. 
De uitvoering van de participatiewet ligt bij de gemeente Waterland. Nauw wordt 

samengewerkt met de aldaar werkende jobcoaches. 
De ASD stelt diverse vragen over het beleid en de uitvoering van de Participatiewet en 
spreekt de hoop de uit de jobcoach spoedig te kunnen spreken in een vergadering. 

Vergadering 15 mei 2019 

Namens de gemeente is een beleidsambtenaar aanwezig. 
Tevens de projectleider verantwoordelijk voor het opstellen van het Meerjarenbeleidsplan 
Sociaal Domein en de manager uitvoering va het Middelpunt. 

De aanpak en de opzet van het Meerjarenbeleidsplan Sociaal Domein worden besproken. 
De ASD vindt de opzet van het stuk goed en de inhoud duidelijk. Het stuk wordt toegelicht 

en wordt uitvoerig besproken. Er worden diverse vragen gesteld en suggesties gegeven. 

De manager Sociaal Uitvoering van het Middelpunt wil met de ASD spreken over de wijziging 
van de contactmogelijkheden van het Middelpunt met name over het inloopspreekuur. 
Hiervoor heeft zijn een stuk met toelichting geschreven. Dit wordt besproken. De ASD geeft 

aan terug te kamen op haar vraag. 
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Vergadering 14 augustus 2019 

Een beleidsambtenaar van de gemeente is aanwezig. 

Het ligt in de bedoeling dat de ASD een advies uitbrengt over het concept 
Meerjarenbeleidsplan Sociaal Domein. 

Het stuk wordt uitvoerig besproken en er worden veel opmerkingen gemaakt over het 

voorliggend stuk en suggesties gegeven die zullen worden verwerkt in het advies van de ASD 
over dit onderwerp. 

Niet alle meningen over het stuk en eventuele aanpassingen zijn gelijk maar ieder krijgt de 
ruimte er uitvoerig op in te gaan. 

Het document dat is opgesteld over de aandachtsgebieden van de leden wordt vastgesteld. 

Vergadering 18 september 2019 

Er is een beleidsambtenaar van de gemeente aanwezig. 

Deze vergadering staat in het teken van de voorbereiding op de bijeenkomst die de ASD in 
oktober zal hebben met de beleidsmedewerker van de gemeente die zieh bezig houdt met 
de Participatiewet. 

De beleidsambtenaar zal tijdens die vergadering een presentatie houden over de 
Participatiewet. 

Na de huidige vergadering zullen de opmerkingen en vragen van de ASD worden 
teruggekoppeld naar de beleidsmedewerker. Het resultaat van de brainstorming is een 
duidelijke lijst met vragen en opmerkingen. 

Leden van de ASD zijn diverse keren naar regionale bijeenkomsten van ASDs geweest waarin 
advies aan de ASDs werd gevraagd over gemeenschappelijke inkoop van hulpmiddelen, het 
AOV, het leerlingen vervoer, woonvisie voor gehandicapten en dergelijke. De ASO betreurt 

het dat zij daarover nooit een terugkoppeling ontvangt en verzoekt de gemeente hier in de 
toekomst zorg voor te dragen. 
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Vergadering 23 oktober 2019 

Vanuit de gemeente is een beleidsambtenaar aanwezig en de verantwoordelijk ambtenaar 

voor de Participatiewet. 

Er wordt een Powerpointpresentatie gegeven over de Participatiewet. 
De inhoud van de presentatie wordt uitvoerig besproken. Er worden vragen gesteld, 

opmerkingen gemaakt en suggesties gegeven. 
Ook de nieuwe wet inburgering die op 1 januari 2020 van kracht wordt kernt aan de orde. 

Vergadering 20 november 2019 

Namens de gemeente zijn de wethouder en een beleidsambtenaar aanwezig. 

De ASD dankt de wethouder voor haar mooie en uitvoerige reactie op het advies van de ASD 

op het Meerjarenbeleidsplan Sociaal Domein. 
De ASD waardeert het dat veel van haar adviezen over het plan zijn overgenomen door het 

College van B&W. 
Er worden nog enkele vragen gesteld en inhoudelijke opmerkingen gemaakt over het plan. 

Met de wethouder wordt vervolgens gesproken over de rol van de ASD en de 

samenwerkingsagenda 2020. 
De wethouder is naar een bijeenkomst van de Koepeladviesraden voor wethouders geweest 
en geeft aan met de ASD te willen nadenken over een gezamenlijke training bij de Koepel. 

Deze zou kunnen gaan over samenwerking met de ASD en/of over de vraag hoe inwoners 
meer te betrekken bij het Sociaal Domein. 
De ASD geeft aan graag sa men te willen werken met de wethouder over onderwerpen 
binnen het Sociaal Domein. Als voorbeelden worden gegeven: eenzaamheid, mantelzorg, 

preventief jeugdbeleid e.d .. 
De wethouder en de ASD zullen nadenken over de inhoud van een training bij de Koepel en 

de vorm van samenwerking. 

Omdat de volgende vergadering pas in januari plaatsvindt wordt besloten dat drie leden zieh 
zullen buigen over mantelzorg en twee leden over het preventief Jeugdbeleid. 
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3: Uitgebrachte adviezen 

Er is een ongevraagd advies uitgebracht over het Aanvullend Openbaar Vervoer en een 

gevraagd advies over het Meerjarenbeleidsplan Sociaal Domein. 
Het boekje II Kansen in Landsmeer II is aan de wethouder uitgereikt bij de opening van het 

Middelpunt. 

Externe contacten 
Diverse leden van de Adviesraad Sociaal Domein zijn naar externe 

vergaderingen/bijeenkomsten geweest zoals gemeenteraadsvergaderingen, diverse 
informatiebijeenkomsten binnen en buiten Landsmeer zoals over centrale inkoop 

WMOhulmiddelen, beschermd wonen, aanbesteding AOV, etc .. 

De ASD vindt het zeer plezierig dat de wethouder bereid is geweest enkele vergaderingen 
van de raad bij te wonen en er altijd beleidsmedewerkers van de gemeente aanwezig zijn. 

Interne zaken 

De Adviesraad Sociaal Domein wordt naar volle tevredenheid ondersteund door een 

notuliste van A-N Maatwerk Landsmeer. 

De vergaderingen vinden meestal plaats in het gemeentehuis. De praktische ondersteuning 

( vergaderruimte, verzenden, koffie/thee ) is goed geregeld. 
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BIJLAGE 

Samenstelling Adviesraad Sociaal Domein 31-12-2019 

Naarn vertegenwoordiging doelgroep 

Mw. F. Bolderheij 
Mw. F. Farjon 

Mw. E. de Paauw 
Ohr. K. Persoon 
Mw. R. van Rooijen 
Mw. C. Stellema 

Mw. A. van Toorenenburg 
Mw. M. Witteveld 

ouderen en aanpak eenzaamheid 
wmo/wonenplus/budgetten 
nieuwe landsmeerders/inburgering 
arbeidsgehandicapten en participatie 
jeugd en onderwijs 

vrijwilligers/wonenplus/kerkelijke 
organisaties 
beleidsadviezen 

jeugd/aangepast wonen 

Ohr. K. Persoon is voorzitter. 
Mw. M. Witteveld is secretaris. 
Mw. C. Stellema is penningmeester. 
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