NOTULEN vergadering Adviesraad Sociaal Domein (ASD) Landsmeer
15 februari 2022
Vrij & Blij Landsmeer

Aanwezig

Namens Adviesraad Sociaal Domein:
¢ Richard Quakernaat — voorzitter
Marjan Farjon

Fenna Bolderheij

Ellen de Paauw

Jack Lok

Bart Knibbe

Thijs Bos

Afwezig
¢ Milou Haggenburg

Notulist:
¢ Nelleke Vet (A-N Maatwerk)

1. Opening en mededelingen
De voorzitter opent om 19.45 uur de vergadering en heet allen hartelijk welkom.

In het kader van het gemeentelijk beleid is het voor de ambtenaren nog niet toegestaan om
vergaderingen live bij te wonen. Daarom zijn Hilda en Mark niet bij deze live vergadering
aanwezig.

Milou is afgemeld voor deze vergadering in verband met de geboorte van haar zoon. De
ASD heeft haar een kaart gestuurd.

De voorzitter heeft contact gehad met Mark van Gogh over de vacatievergoeding. Er komt
een nieuwe verordening, waar het bedrag van de vacatievergoeding uitgehaald wordt. De
voorzitter heeft gevraagd de verhoging van de vergoeding te regelen met terugwerkende
kracht per 1 januari 2022.

2. Onderwerpen met Mark van Gogh
Er zijn tijdens deze vergadering geen onderwerpen om met Mark van Gogh te bespreken en
er zijn ook geen nieuwe ontwikkelingen te melden.

3. Uitkomsten workshop

Aandachtspunten

e De ASD is er voor het gehele Sociaal Domein. Goed om er alert op te zijn dat de ASD al-
les binnen krijgt, wat op het gebied van het Sociaal Domein speelt. Het is belangrijk om
als ASD een proactieve rol in te nemen.

e De ASD dient zich te focussen op bepaalde onderwerpen en bij het bepalen van de on-
derwerpen te kijken naar de specialismen van alle leden.

¢ Breng het specialisme van de leden goed in kaart en vorm teams.

Verdeling aandachtsgebieden

In de workshop is geadviseerd om te werken met vier werkgroepen, namelijk:
1. Opgroeien en opvoeden;

2. Participeren (meedoen, werk, vrijwilligerswerk, inloop, dagbesteding);

3. Opvangen (sociaal vangnet);

4. Wonen en vervoer/mobiliteit.
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De ASD-leden geven aan welke werkgroep hun voorkeur heeft (eerste en tweede keus). De
notulist verwerkt een en ander in een tabel.

Fenna: 1%t keus werkgroep 2 2% keus werkgroep 4
Bart: 1%t keus werkgroep 2 2% keus werkgroep 1 of 3
Thijs: 1%* keus werkgroep 2 2% keus werkgroep 1
Ellen: 1%t keus werkgroep 4 2% keus werkgroep 2 of 3
Marjan: 1%t keus werkgroep 4 2% keus werkgroep 3
Richard: 1% keus werkgroep 1 2% keus werkgroep 4
Jack: 1%t keus werkgroep 3 2% keus werkgroep 1

Milou: nog nader invullen.

Hiermee zijn alle werkgroepen vertegenwoordigd. Voor het bespreken van diverse onder-
werpen die binnen de aandachtsgebieden vallen, zullen nadere afspraken voor samenwer-
king tussen de werkgroepen worden gemaakt. De sleutel tot succes is dat de verschillende
werkgroepen goed met elkaar communiceren.

Het is de bedoeling dat elke werkgroep één trekker heeft. Bij een aantal werkgroepen dient
dit nog nader bepaald te worden.

Hoe vangen we signalen vanuit de gemeenschap op

Hiervoor het digitale platform gebruiken en een Facebook-platform opzetten. Daarbij een
goede beschrijving geven van alle aandachtsgebieden binnen de ASD en van wat de ASD
doet, zodat een duidelijke boodschap wordt afgegeven. Jack en Thijs pakken dit op. Dit plat-
form wordt mogelijk onder de aandacht gebracht via:

- andere FB-platformen (bijvoorbeeld ‘Je bent Landsmeerder als’);

- de nieuwsbrief van gemeente Landsmeer;

- artikel Kompas (voorpagina);

Daarnaast signalen opvangen via SamenMeer (Richard), WonenPlus (Marjan) et cetera.

Inwerken nieuwe leden

Er is geld voor de ASD beschikbaar voor deskundigheidsbevordering. Wellicht interessant
voor de (nieuwe) leden om diverse webinars en/of bijeenkomsten bij te wonen, bijvoorbeeld
over de ‘Jeugdwet’, ‘Participatiewet’, ‘Adviseren kun je leren’ et cetera. Afgesproken wordt
om het onderwerp ‘Inwerken nieuwe leden’ tijdens elke vergadering als agendapunt terug te
laten komen.

Ongevraagde adviezen

In de afgelopen periode zijn ongevraagde adviezen geschreven over:

- Mantelzorg, dementie en aanpak eenzaamheid;

- Aanvullend openbaar vervoer.

Mogelijk nieuwe onderwerpen voor een ongevraagd advies zijn:

- Landsmeer is een dementievriendelijke gemeente. Wat gebeurt er op dit punt?

- Schuldhulpverlening, dit is in Landsmeer traditioneel georganiseerd. Met betrekking tot dit
punt nemen Marjan en Jack via Hilda contact op met de betreffende beleidsmedewerker.

Secretariaat ASD

Marjan is al een tijdje secretaris ad interim. Aan allen het verzoek om na te denken over wie
de functie van secretaris wil overnemen. Marjan zou dit namelijk graag overdragen. Daar-
naast wordt een aantal taken, die bij de secretaris horen, nu door de notulist gedaan.

4. Werkwijze bij adviesaanvragen

Tijdens de vorige vergadering is de ‘Nieuwe wet inburgering’ besproken. De aanlevering van
de stukken hebben de ASD-leden kort voor de vergadering ontvangen zodat te weinig tijd
was om het vooraf door te nemen. Het is de bedoeling dat stukken ter bespreking tijdig aan
de ASD worden gestuurd.
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Normaal gesproken heeft de ASD zes weken de tijd om een reactie te geven op de stukken.
De praktijk leert echter dat dit meestal minder dan zes weken is. Afgesproken wordt om de
werkwijze bij adviesaanvragen in de volgende vergadering met gemeente te bespreken.

5. Financieel overzicht 2021/begroting 2022
Het financieel overzicht 2021/begroting 2022 is ter info aan de ASD verzonden. De effecten
van de vacatieverhoging moeten nog in de begroting verwerkt worden.

6. Werkgroepje vormen ter voorbereiding van het vrijwilligersbeleid

De ASD is in afwachting van een notitie van de gemeente over het vrijwilligersbeleid. Het is
van belang om dit tijdig te ontvangen. Fenna stuurt het oude Vrijwilligersbeleid en de infor-
matie uit het Meerjarenbeleidsplan door naar de ASD-leden. Marjan stuurt de notitie ‘Het
werkt’ door aan de ASD-leden. Aan allen het verzoek dit door te lezen, voorafgaand aan de
volgende vergadering om het dan verder te bespreken. Fenna en Bart maken een afspraak
om alvast wat voorwerk te doen. Dit onderwerp wordt geagendeerd voor de volgende verga-
dering.

7. Gebruik van het Persoonsgebonden budget (Pgb)

De GGD heeft een onderzoek gedaan in Purmerend, Oostzaan, Beemster, Landsmeer, Wa-
terland en Wormerland over het Pgb. Fenna heeft hiertoe online een reflectiebijeenkomst bij-
gewoond en geeft hier een toelichting op. Van alle zes gemeenten waren daar een verte-
genwoordiger van de ASD en één ambtenaar aanwezig. De ambtenaar van de gemeente
(kwaliteitsfunctionaris van het Middelpunt) had een andere vragenlijst gekregen dan de ASD.
De vragenlijsten zijn uitgewisseld. Dit heeft een leuk contact opgeleverd, en de kwaliteits-
functionaris van het Middelpunt nodigt de ASD uit om in de zomer op het Middelpunt op be-
zoek te komen.

Het Pgb is wat achterhaald en de behoefte hieraan loopt enorm terug door de Zorg op Maat.

8. Ingekomen post

De volgende post is binnengekomen:

e Van gemeente (Hilda) is een mail d.d. 7 februari 2022 ontvangen waarin zij aangeeft dat
er geen te agenderen onderwerpen zijn vanuit de gemeente voor de ASD-vergadering
van 15 februari. Zij laat weten dat men in afwachting is van de nieuwe wethouder. Er staat
een sessie met het team gepland om samen te brainstormen. Daarnaast laat zij weten dat
de verordening leerlingenvervoer gestagneerd is, omdat hier nog overleg met de regio
over wordt gevoerd.

e Het verslag van de Seniorenraad is ontvangen. Dit verslag is doorgestuurd naar alle ASD-
leden.

e Een reactie op het advies van de ASD op de beleidsnotitie nieuwe Wet Inburgering is ont-
vangen. Hierin wordt aangegeven dat het advies, om in het proces van monitoring en eva-
luatie een verslaglegging op te nemen van de afgeronde trajecten zodat ook daadwerke-
lijk gemeten kan worden welke trajecten al dan niet met succes zijn doorlopen, is overge-
nomen. De voorzitter vraagt het definitieve stuk op bij Hilda.

9. Notulen 7 december 2021

Tekstueel en inhoudelijk:

Pagina 2, agendapunt 2: de nieuwe leden worden pas benoemd nadat het in het college van
b&w is behandeld.

Als aanvulling hierop wordt aangegeven dat de nieuwe leden nog geen brief hebben ontvan-
gen over hun benoeming. Richard vraagt dit na bij Hilda.

Het verslag wordt na deze wijziging vastgesteld. De actielijst wordt bijgewerkt.

10. Onderwerpen volgende vergadering (15 maart 2022)

De onderwerpen voor de vergadering van 15 maart aanstaande zijn:
¢ Inwerken nieuwe leden;
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o Werkwijze bij adviesaanvragen, hoe en wanneer worden stukken aangeleverd (bespre-
ken met Mark van Gogh);

o Vrijwilligersbeleid.

Omdat deze vergadering op een verkiezingsavond wordt gehouden, is het niet mogelijk om

in het gemeentehuis te vergaderen. Een optie kan zijn om dan wederom bij Vrij & Blij te ver-

gaderen. Voorlopig wordt de vergaderdatum gehandhaafd, als blijkt dat er niet voldoende

bespreekpunten zijn, dan wordt de vergadering doorgeschoven.

Thijs geeft aan dat hij bij deze vergadering niet aanwezig kan zijn.

11. Rondvraag
Er zijn geen vragen.

12. Afsluiting
De vergadering wordt om 21.45 uur gesloten.

De volgende vergadering vindt plaats op dinsdag 15 maart 2022 om 19.30 uur.
De locatie is nog nader te bepalen.
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Actielijst

Nr. | Datum Actie Verantwoordelijke

1 19 mei 2021 Op korte termijn contact opnemen met de Richard
gemeente over verhoging vacatievergoe-
ding en terugkoppeling bij de ASD

2 20 oktober 2021 Informeren of de ASD een rol heeft bij de Richard
Omgevingsvisie

3 7 december 2021 Te zijner tijd afscheidsetentje plannen met | Richard
Corry

4 7 december 2021 Jaarverslag ASD opstellen Richard/Marjan

5 15 februari 2022 Via Hilda een afspraak maken met de be- Jack/Marjan
leidsmedewerker schuldhulpverlening

6 15 februari 2022 Facebook-platform voor de ASD opzetten Jack/Thijs

7 15 februari 2022 Nadenken over wie de functie van secreta- | Allen
ris van de ASD wil overnemen

8 15 februari 2022 De effecten van de vacatieverhoging in de | Ellen
begroting verwerken

9 15 februari 2022 Het oude vrijwilligersbeleid en de informatie | Fenna
uit het Meerjarenbeleidsplan over het vrij-
willigersbeleid doorsturen aan de ASD-
leden

10 | 15 februari 2022 De notitie ‘Het werkt’ doorsturen naar de Marjan
ASD-leden

11 15 februari 2022 Afspraak maken om een en ander voor te Bart/Fenna
bereiden inzake het vrijwilligersbeleid

12 | 15 februari 2022 Het definitieve beleidsstuk Nieuwe Wet In- | Richard
burgering opvragen bij Hilda

13 | 15 februari 2022 Navragen per wanneer de nieuwe ASD- Richard

leden zijn benoemd en wanneer zij de
schriftelijke bevestiging hiervan ontvangen
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Pm-lijst

Onderwerp Planning Afgehandeld
Contact leggen met Adviesraden uit buurge- | 2022

meenten

Brainstormsessie organiseren inzake: 2022

- eventueel beleid toenemend aantal tachtig-
plussers binnen Landsmeer;

- lijst met sociaal betrokken bedrijven die zich
inzetten voor bepaalde doelgroepen.

Hierbij ook het Nabuurschap meenemen.
Seniorenraad hierbij uithodigen

Definitief verslag ASD Sociaal Domein Landsmeer 15 februari 2022




