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Doe mee en vul

de enquéte in.

Uw mening telt!




Hoe gaat gemeente Landsmeer bestuurlijk de toekomst in?

Het proces van de oriéntatie op de bestuurlijke

toekomst van onze gemeente nadert zijn ontknoping.

Dit betekent dat de gemeenteraad een besluit gaat
nemen over het gewenste toekomstscenario voor
Landsmeer. “Gaan we samenwerken of fuseren en
met welke gemeente(n)?” is de vraag die voor ligt.
Voordat de gemeenteraad het besluit neemt welke
gemeente(n) het best aansluiten bij Landsmeer en in
welke vorm, hoort de Raad uiteraard graag hoe de
inwoners denken over de toekomst van de eigen
gemeente. Onlangs heeft de Raad hiervoor
wijkgesprekken in de drie kernen georganiseerd.

Nu nodigt de raad alle inwoners van 16 jaar en ouder
uit om via de enquéte hun mening te geven.

U kunt de enquéte invullen in de periode van
24 september tot 18 oktober 2015.

Aanleiding

Eind 2013 heeft de gemeenteraad na het vaststellen
van de Toekomstvisie Landsmeer 2025 “Ruimte voor
kwaliteit”, besloten om zich aansluitend te gaan
oriénteren op de bestuurlijke toekomst van
Landsmeer. Dit werd ingegeven door de
doelstellingen in de Toekomstvisie, maar ook de
toenemende overheveling van taken van de
Rijksoverheid naar de gemeenten. Tegelijk
ontvangen de gemeenten minder geld van het Rijk
uit het Gemeentefonds en andere regelingen voor
het uitvoeren van deze taken. Gemeenten moeten
dus meer doen met minder geld. Dit alles zet een
grote druk op de bestuurskracht en de kwaliteit van
de gemeentelijke dienstverlening aan de inwoners.
Ook verhoogt het de kwetsbaarheid van de
gemeentelijke organisatie. Allemaal redenen die het
noodzakelijk maken voor de Raad om zich te
oriénteren op de bestuurlijke toekomst van de
gemeente.

Drie vragen centraal

De gemeenteraad heeft op 26 juni 2014 drie vragen
geformuleerd, waarop zij na zorgvuldig onderzoek
antwoord gaat geven.

e Kan Landsmeer zelfstandig verder op de
huidige manier?

De gemeente Landsmeer is met 10.854 inwoners

landelijk gezien een kleine gemeente. Veel kleine

gemeenten worstelen met de hoeveelheid taken die

bij hen zijn ondergebracht. Een recent voorbeeld is

de overheveling van de taken op het gebied van zorg,

jeugd en beschut werk naar de gemeenten per

1 januari 2015.

Veel gemeenten besluiten tot onderlinge
samenwerking of fusie om zo de taken gezamenlijk
uit te gaan voeren. Ook de gemeente Landsmeer
heeft in de afgelopen jaren al diverse taken
ondergebracht bij andere gemeenten, zoals de
uitvoering van de Sociale Zaken en de Inkoop bij
Waterland en de Gemeentelijke Belastingen bij
Amsterdam. Daarnaast worden steeds meer taken
regionaal belegd in Gemeenschappelijke Regelingen,
zoals de gezondheidszorg bij de GGD, de veiligheid in
de Veiligheidsregio Zaanstreek-Waterland en het
openbaar vervoer bij de Stadsregio Amsterdam.

Conclusie: samenwerken noodzaak

De gemeenteraad heeft eind 2014 een extern bureau
onderzoek laten doen naar de bestuurskracht van de
gemeente Landsmeer. Uit dit onderzoek blijkt dat grip
houden op alle uitbestede taken steeds lastiger is.

Op grond van uitkomsten heeft de Raad Op

19 februari 2015 besloten dat de gemeente
Landsmeer niet zelfstandig verder kan op de huidige

manier.

Samenwerken met andere gemeente(n) is
noodzakelijk. U kunt het bestuurskrachtonderzoek
inzien op www.geefomlandsmeer.nl




® Samenwerken of fuseren?

De gemeenteraad van Landsmeer verkent op dit
moment de mogelijkheden voor een vergaande
gezamenlijke uitvoering van taken met omliggende
gemeenten. Dit kan op twee manieren:

Samenwerking Fusie

De gemeente Landsmeer blijft bestaan en houdt De gemeente Landsmeer gaat bestuurlijk fuseren,
een eigen burgemeester, eigen college van B&W en met een andere bestaande gemeente of met een
eigen gemeenteraad en gaat een ambtelijke nieuw te vormen gemeente. De hele fusiegemeente
samenwerking aan met de werkorganisatie van een krijgt vervolgens één burgemeester, één college van
of meer andere gemeenten. De nieuwe ambtelijke B&W en één gemeenteraad. De betrokken
organisatie werkt voor meerdere zelfstandige gemeenten houden op te bestaan en
gemeentebesturen. Voor het personeel geldt dat zij gaan op in één nieuwe gemeente. Een fusie gaat

in dienst zijn van de nieuwe organisatie. altijd gepaard met een samenvoeging van de

betrokken ambtelijke organisaties.

Gemeente[Gemeente
B C

Gemeente A Gezamenlijk Gemeente B

Gemeenteraad Ambtelijke Gemeenteraad
College van B&W organisatie College van B&W

Burgemeester Burgemeester

Nieuwe il
Gemeente i

In de Studie Bestuurlijke Toekomst is opgenomen
wat een ambtelijke samenwerking en

een bestuurlijke fusie inhouden. Tevens staan hierin www.geefomlandsmeer.nl
voorbeelden van andere gemeenten.
U kunt deze studie inzien op
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e Met welke gemeente(n) kan Landsmeer
samenwerken of fuseren?

De gemeenteraad heeft op 9 april 2015 besloten

om twee scenario’s nader te onderzoeken:

1. Een ambtelijke samenwerking of bestuurlijke

fusie met Waterland, Oostzaan en Wormerland.

2. Een ambtelijke samenwerking of bestuurlijke

fusie met Amsterdam.

Om meer informatie te krijgen over deze

. gemeenten, heeft de gemeenteraad een

!  SWOT-analyse laten maken door een extern

s bureau. Dit is een vergelijkend onderzoek naar de

overeenkomsten en verschillen tussen Landsmeer

en de gemeenten Waterland, Oostzaan,

#  Wormerland en Amsterdam. In dit onderzoek
worden onderwerpen als de lokale lasten,
voorzieningen voor sport en cultuur, zorg en

* wonen vergeleken. U kunt de rapportage van de

SWOT-analyse inzien op www.geefomlandsmeer.nl
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De mening van de inwoners heeft telkens centraal
gestaan voor de gemeenteraad in het proces van
de oriéntatie op de bestuurlijke toekomst. In
september 2014 heeft de Raad een eerste ronde
wijkgesprekken gehouden in de kernen
Landsmeer, Den llp en Purmerland. Voorafgaand
aan het debat op 22 januari 2015 over de drie
centrale vragen heeft de Raad een
informatiebijeenkomst voor inwoners gehouden.
In september van dit jaar heeft een tweede ronde
wijkgesprekken plaatsgevonden. En nu ligt de
enquéte voor aan u. Via het invullen van deze
enquéte kunt u de gemeenteraad laten weten,
hoe u als inwoner de toekomst van uw eigen
gemeente ziet.

Wilsbesluit

Tot slot is het belangrijk om te vermelden dat de
gemeente Landsmeer een wilsbesluit neemt. Dit
betekent dat de vraag centraal staat: “Wat wil
Landsmeer? En, wat wilt u, als inwoners van deze
gemeente?” De toekomst van de gemeente heeft
tenslotte ook gevolgen voor u.

Alle potentiele samenwerkingsgemeenten hebben
aangegeven met Landsmeer in gesprek te willen
aan de hand van het te nemen wilsbesluit. U kunt
de reacties van de diverse gemeenten inzien op
www.geefomlandsmeer.nl

Alle documenten, rapporten en verslagen van het
project Bestuurlijke Toekomst kunt u inzien op
www.geefomlandsmeer.nl




